
Basisschool De Goede Herder – Helmond zoekt 

lid Toezichthoudend bestuur

Ben jij een strategisch denker met een hart voor onderwijs? Heb je affiniteit met 
bestuurlijke vraagstukken en wil je bijdragen aan een omgeving waarin elk kind zich 
optimaal kan ontwikkelen en trots op zichzelf mag zijn? Dan nodigen wij jou uit om te 
solliciteren als lid van het toezichthoudend bestuur bij éénpitterschool De Goede Herder 
in Helmond.

Over De Goede Herder

De Goede Herder staat voor een kansrijke, veilige en talige leeromgeving, waar ruimte is 
voor een brede ontwikkeling. Onze school staat in de wijk Helmond-Oost waar een 
diversiteit aan culturen en bevolkingsgroepen te vinden is. Vanuit onze katholieke 
achtergrond en vanuit onze waarden en normen staan wij open voor deze diversiteit. 
Onze zeer gemotiveerde en gekwalificeerde medewerkers op de Goede Herder werken 
samen aan een goed pedagogisch klimaat.

De Goede Herder heeft op 1 februari 2025 379 leerlingen, waarbij gewerkt wordt in 17 
groepen met 43  medewerkers.

Voor meer informatie over onze missie, visie en werkwijze bezoek je gerust onze website: 
www.bs-goedeherder.nl .

Jouw rol 

Als lid van het toezichthoudend bestuur bewaak je de koers van de organisatie en lever je 
een cruciale bijdrage aan het strategische beleid. Je rapporteert en adviseert over 
belangrijke besluiten en bewaakt daarmee de continuïteit en kwaliteit van ons onderwijs. 
Daarnaast geven we als toezichthoudend deel van het bestuur invulling aan de 
werkgeversrol voor de directeur-bestuurder. Daarbij werk je nauw samen met andere 
bestuursleden en draag je bij aan een transparante en toekomstgerichte bestuursvoering.

Wat breng je mee

 Ervaring met onderwijs(kwaliteit) inclusief actuele onderwijsontwikkelingen dan 
wel ervaring op het gebied van bedrijfsvoering in het onderwijsveld;

 Vermogen om toezicht te houden op zowel inhoudelijke als bestuurlijke 
vraagstukken.

 Strategisch inzicht en denkvermogen en het vermogen om te oordelen op 
hoofdlijnen en lange termijn.



 Een betrokken en onafhankelijke kritische houding ter bewaking van de belangen 
van de organisatie, gecombineerd met integriteit, respect en gericht op 
samenwerking.

 Academisch werk- en denkniveau.
 Voldoende beschikbaarheid en bereidheid tot blijvende ontwikkeling als 

toezichthouder.

Wat bieden wij? 

Bij De Goede Herder werk je in een warme, betrokken en dynamische omgeving waarin 
jouw inzichten direct bijdragen aan de kwaliteit en toekomst van het onderwijs. Naast de 
intrinsieke voldoening van het vormgeven van een veilige en inspirerende leerplek, bieden 
wij je een stimulerende rol met ruimte voor persoonlijke en professionele groei met 
daarnaast een passende vergoeding. 

Interesse? 

Herken jij jezelf in dit profiel en wil je een actieve rol spelen in de toekomst van De Goede 
Herder? Stuur dan je motivatiebrief en CV voor 10 september 2025 naar info@bs-
goedeherder.nl . De gesprekken met de kandidaten staan ingepland op 15 september 
vanaf 18.30u.

Voor nadere informatie kun je contact op nemen met Ben Haacke, voorzitter van het 
bestuur via 06-31684287. Wij kijken ernaar uit om samen met jou te bouwen aan een 
kwalitatief en betrokken onderwijs voor de leerlingen van De Goede Herder te Helmond.


